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Interim recruiter

Interim Recruiter (28-32 uur) — Rotterdam

Ben jij een ervaren en proactieve recruiter die graag opereert in een dynamische, internationale
omgeving? Voor onze locatie in Rotterdam zijn wij op zoek naar een interim professional die ons
HR-team tijdelijk komt versterken op het gebied van recruitment.

Heb jij een scherp oog voor talent, ben je communicatief sterk, creatief en weet je precies waar je
de juiste kandidaten kunt vinden? Krijg je energie van het coérdineren van het volledige
wervingsproces én het adviseren van hiring managers? Dan is deze interim opdracht bij Ecorys
precies wat je zoekt.

Over Ecorys

Ecorys is een van de grootste advies- en onderzoeksorganisaties in Europa, gespecialiseerd in
economische, sociale en ruimtelijke ontwikkeling. Al meer dan 95 jaar slaan wij een brug tussen
wetenschap en praktijk. Vanuit een onafhankelijke positie helpen wij opdrachtgevers met
diepgaande analyses, inspirerende ideeén en werkbare oplossingen. In Nederland werken circa
160 hoogopgeleide consultants voor (inter)nationale opdrachtgevers in de publieke sector.
Jouw opdracht als Interim Recruiter

Als interim recruiter voor de Nederlandse organisatie ben je verantwoordelijk voor het gehele
recruitmentproces: van vacature-intake en het schrijven van pakkende functieprofielen tot sourcing,
selectie en het voeren van sollicitatiegesprekken. Je fungeert als sparringpartner voor hiring
managers en zorgt voor een vlotte en professionele candidate journey. Je focust je vooral op de
senior posities in Nederland, aangezien dat onze meest uitdagende functies zijn om te vervullen.
Daarnaast houd je je bezig met:

Het inzetten van effectieve wervingsstrategieén;

Het signaleren van trends in de arbeidsmarkt en het doen en uitvoeren van verbetervoorstellen;
Ondersteunen bij employer branding-activiteiten;

Het opstellen en analyseren van recruitmentrapportages;

Een bijdrage leveren aan de optimalisatie van recruitmentprocessen en systemen.

In deze rol werk je nauw samen met onze recruiter vanuit UK en bekijk je samen hoe je de
werkprocessen zo optimaal mogelijk kunt verdelen. Je rapporteert aan de HR Manager NL en je
werkt veel met de hiring managers en het lokale HR team.

Wat breng jij mee?

Je bent beschikbaar voor 28-32 uur per week;

Minimaal 3 jaar ervaring als recruiter, met een zeer sterke voorkeur bij een organisatie die
raakvlakken heeft met Ecorys;

Kennis van de arbeidsmarkt en bij voorkeur de markt waarin Ecorys zich bevindt;

Ervaring met het gehele recruitmentproces, inclusief sourcing en selectie;

Uitstekende beheersing van Nederlands en Engels in woord en geschrift;

Je bent zelfstandig, resultaatgericht en weet prioriteiten te stellen;

Je communiceert viot en schakelt makkelijk tussen verschillende niveaus binnen de organisatie.
Wat bieden wij jou?

Een inspirerende werkomgeving in een internationaal kennisinstituut;

Flexibele werktijden en mogelijkheid tot hybride werken;

Marktconform uurtarief op basis van ervaring;

Een collegiaal HR-team met korte lijnen en ruimte voor initiatief;

Kantoorlocatie direct naast Alexandrium Shopping Center in Rotterdam.

Interesse?

Ben je beschikbaar en enthousiast over deze interim opdracht? We kijken uit naar je reactie!
Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
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